2023-2024 Bahar Doneminde 16-17 Mayis Tarihleri
Arasinda Nordex Enerji A.S. ile Gerc¢eklestirilen Riizgar
Tiirbin Teknolojisi Egitimi Degerlendirme RAPORU

Egitim programi genel olarak beklentilerinizi karsgiladi mi?

EEvet, tamamen karsilad.
W ismen kargiladi
W Hayir, beklentilerimi kargilamadi,

Ogrencilerin yaklasik %88’i programin beklentilerini karsiladgini ifade etmiserdir.



Egitim igerigi sizin igin ne kadar faydal oldu?
® Cok faydali oldu.
W Faydali oldu.
B Kismen faydal oldu.
[ Hig faydah olmad.

Grafige baktigimizda 6grencilerin hemen hemen %94°1 egitimin kendileri agisindan faydali
olduguna inanmaktadir.

3.

Egitimde ele alinan teknik konular (6rnegdin: micrositing, elektrik, elektronik ve mekanik aksamilar) anlagilir ve
yeterli diizeyde miydi?
E Evet, tamamen anlagilird.
M ismen anlagilird:.
W Hayir, yeterli degildi.

Burada da Ogrencilerin yaklasik %87’si egitimde ele alian teknik konulardan tatmin olduklarini
belirtmislerdir.



Uzaktan izleme sistemleri, saha operasyonlar ve kalite yénetim uygulamalar hakkinda verilen bilgiler faydal
oldu mu?

E Evet, cok faydali aldu.
M i<ismen faydali oldu.
W Hayir, faydal olmad.

Ogrencilerin yaklasik %93’ii, Uzaktan izleme sistemleri, saha operasyonlari ve kalite yonetim uygulamalari
hakkinda verilen bilgilerin agiklayict oldugunu dile getirmislerdir.

5.

Egitim siresince uygulamal editim ve is bagvuru streg¢leri hakkinda verilen bilgiler yeterli miydi?

B Evet, tamamen yeterliydi
W Kismen yetediydi.
B Hayir, yeterli degildi.

Ogrencilerin ekseriyeti (yaklasik %84°ii), Egitim siiresince uygulamali egitim ve is bagvuru siirecleri
hakkinda verilen bilgilerin yeterli oldugunu ifade etmislerdir.



Egitimi veren uzmanlarin konu bilgisi ve sunum becerilerini nasil degerlendiriyorsunuz?
E Cok iyi.
Wiyi
B orta
B zayif

Ogrencilerin %64’ii, egitimi veren uzmanlarin konu bilgisi ve sunum becerilerinin yeterli doldugunu dile
getirmisleridir.

7.

Bu tlir egitimlerin devam etmesi gerektigini dlsndyor musunuz?

B Evet, kesinlikle.

Evet, ama bazi iyilestirme
yapilmali.

EHavyir, gerek yok.

Ogrencilerin %90°1 bu tarz egitimlerin devam etmesi gerektigini ifade ettigini gérmekteyiz.



8. Egitim

Nordex Enerji A.$. ile gergeklestirilen bu is birliginin size kariyeriniz agisindan katki saglayacagini diiglintiyor
musunuz?

.E\ret, cok katkr saflayacadini
disgtndyorum.

.E\ret, ama sinirh katki
saflayacadini disanayorum.

.Haylr, katki sadlayacadini
disinmiyorum.

Ogrencilerin yaklasik %90°1 Nordex Enerji A.S. ile gerceklestirilen bu is birliginin kendi kariyerleri agisindan
bliyilik katki saglayacagini ifade etmiglerdir. Bu noktada, bu tarz isbirliklerinin ve egitimlerinin devam etmesi,
ogrencilerin istihdama katiliminda avantaj saglayacagi asikadir.



